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PIANO DI LAVORO INDIVIDUALE

CLASSE:

INDIRIZZO:

DISCIPLINA:

DOCENTE:

A.S.   2020-2021
1) ANALISI DELLA SITUAZIONE INIZIALE: (Livelli di partenza rilevati, caratteristiche che connotano la classe, elementi distintivi di spicco, comportamenti abituali, atteggiamenti verso il lavoro scolastico, modalità relazionali, altro …..………)
	1) OBIETTIVI FORMATIVI DISCIPLINARI



	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE

	1. ……….
	1a ………

1b ………

………….
	1a ………

1b ...…….

………….

	2. ……….
	2a ………

2b ………

……..…..
	2a ………

2b ………

………..

	3. ……….
	3a ………


	3a ………



	
	
	


Definizione delle competenze, delle abilità tecniche sia di tipo cognitivo che pratico e delle conoscenze teoriche e pratiche. 

Il Quadro europeo delle Qualifiche e dei Titoli contiene le seguenti definizioni:

· Conoscenze: indicano il risultato dell’assimilazione di informazioni attraverso l’apprendimento. Le conoscenze sono l’insieme di fatti, principi, teorie e pratiche, relative a un settore di studio o di lavoro; le conoscenze sono descritte come teoriche e/o pratiche.

· Abilità: indicano le capacità di applicare conoscenze e di usare know-how per portare a termine compiti e risolvere problemi; le abilità sono descritte come cognitive (uso del pensiero logico, intuitivo e creativo) e pratiche (che implicano l’abilità manuale e l’uso di metodi, materiali, strumenti).

· Competenze: indicano la comprovata capacità di usare conoscenze, abilità e capacità personali, sociali e/o metodologiche, in situazioni di lavoro o di studio nuove e impreviste e nello sviluppo professionale e/o personale; le competenze sono descritte in termini di responsabilità e autonomia.)

	2) CONTENUTI SPECIFICI DELLA DISCIPLINA


	3) TEMPI

(Mesi/Quadrimestri)



	
	

	
	


	3) MODALITA’ DI VERIFICA

	


	4) CRITERI DI VALUTAZIONE

	Prove scritte/grafiche/pratiche:

Prove orali:


Calolziocorte,
    novembre 2020
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